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1. Hospital Universitário da Universidade Federal da Grande 

Dourados - HU-UFGD   
  
  

*Apresentação: O Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS) é uma 
instância de caráter consultivo e executivo, de natureza técnico-científica permanente, 
vinculado a Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em Saúde (UGITS) do Setor de 
Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica em Saúde (SGPITS) da Gerencia de Ensino 
e Pesquisa (GEP) do HU-UFGD. O NATS, atualmente, está em fase de reestruturação, 
pois encontrase incipiente e estagnado.  
  
*História e estrutura (experiência no campo da ATS): O NATS do HU-UFGD foi 
Instituido e composto em 2018, todavia, ao longo do tempo houveram recomposições 
e as ações do NATS não foram efetivadas. Possuímos  01 membro que está no núcleo 
desde a instituição e o mesmo realizou algumas capacitações relacionadas a temática. 
Os demais membros são novos no Núcleo e não tem experiência na área de ATS.  
  
*Missão: Introduzir a cultura de ATS No âmbito do HU e realizar Avaliação de 
Tecnologias em Saúde por meio da utilização de evidências científicas disponíveis para 
auxiliar o gestor hospitalar na tomada de decisões quanto à inclusão de novas 
tecnologias, à avaliação de tecnologias difundidas e ao uso racional.  
  
*Como a Instituição trabalha:  
Atividades de disseminação:  
Nehuma  
Eventos promovidos:   
Nenhum  
Parceiros:   
HC-UFC/ Ebserh 
apoiando a 
reestruturação. *Projetos 
atuais:   
NATS em fase de reestruturação 
*Planos futuros:  

• Capacitações internas para os membros do NATS;   
• Atualização do Regimento Interno e demais documentos institucionais que 

subsidiarão a atuaçãodo NATS;  

• Diagnóstico Situacional da comunidade hospitalar envolvendo assistencia, 
ensino, pesqusia e extrensão sobre o conhecimento desses profissionais em 
ATS;   

• Evento online com intuito de sensibilizar os profissionais/residentes e 
acdêmicos do HU-UFGD em PSBE e ATS;   

• Criação de uma disciplina voltada para residentes sobre PSBE; • Estabelecer 
parcerias com as Instituições de Ensino ( UFGD/ UEMS).  

  



 

  
 Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere):  
(   ) Oncologia   
( x  ) Reumatologia     

( x  ) Hematologia   
(   ) Doenças Inflamatórias     

( x  ) Doenças infecciosas e parasitárias    
( x  ) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório     
(  x ) Doenças Respiratórias      

( x  ) Pediatria      
(   ) Doenças Raras    

( x  ) Ginecologia       
( x  ) Psiquiatria     

( x  ) Oftalmologia     

(x) Endocrinologia e 
metabologia   
( x  ) Dermatologia   

(   )  outras - Qual?   
OBS: As áreas marcadas acima são referentes as especialidade disponíveis no HU-
UFGD.    
        
Informações para contato  
*Diretor: Hermeto Macario Amin Paschoalick – Superintendente do HU-UFGD  
*Representante na REBRATS: Ellen Daiane Biavatti de Oliveira Algeri  
*Endereço: Rua Ivo Alves da Rocha nº 558, bairro Altos do Indaiás, CEP:79.823-501.  
Dourados/MS  
*Telefone Institucional: (67) 34103065   
*Telefone do Representnte na REBRATS: (53) 991440787  
*Fax:-  
*Internet: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-
centrooeste/hu-ufgd   
*E-mail:ellen.biavatti@ebserh.gov.br  
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2. Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da 
Universidade Federal de Santa Catarina - HU-UFSC/EBSERH   

 

*Apresentação  

O Hospital Universitário Polydoro Ernani de São Thiago da Universidade Federal 
de Santa Catarina (HU/UFSC) atualmente é administrado pela Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (EBSERH), cuja missão é ser referência no ensino, na pesquisa, na 
extensão e na inovação no campo da saúde, na assistência pública humanizada e de 
qualidade em média e alta complexidade, e na gestão hospitalar, atuando de forma 
integrada com a Universidade e contribuindo para o desenvolvimento de políticas  

públicas  de  saúde.  (https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/governanca/gestaoestrategica/mapa-estrategico)  

O HU/UFSC/EBSERH tem como visão ser referência em alta complexidade, com 
excelência na assistência, ensino, pesquisa, extensão, inovação tecnológica e gestão, 
pautado na integralidade de atenção à saúde e no trabalho interdisciplinar. ( 
http://www2.ebserh.gov.br/web/hu-ufsc/missao-visao-e-valores)  

Diante disto, e buscando introduzir a cultura de Avaliação de Tecnologias em 
Saúde (ATS), por meio da utilização de evidências disponíveis para auxiliar o gestor do 
hospital na tomada de decisões quanto à inclusão de novas tecnologias, à avaliação de 
tecnologias difundidas e ao seu uso racional, viu-se como necessária a implementação 
de um Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS) na instituição.  

  

*História e estrutura (experiência no campo da ATS)  

O NATS/HU-UFSC/EBSERH do HU foi criado por meio da Portaria-SEI nº 
865/2021, de 31 de agosto de 2021 formado por representantes da gerência 
administrativa, gerência de atenção à saúde e gerência de ensino e pesquisa. A equipe 
inicial do núcleo se reuniu e propôs uma minuta de regimento que acabou sendo 
aprovada em 19 de janeiro de 2022.  

O NATS/HU-UFSC/EBSERH está vinculado à Gerência de Ensino e Pesquisa (GEP), 
mais especificamente à Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em Saúde 
(UGITS/GEP/HU-UFSC/EBSERH) e está fisicamente localizado no 4 andar do HU/UFSC 
junta a estrutura física da GEP, contanto com computadores com acesso à internet, sala 
de reuniões e demais subsídios para auxiliar os trabalhos da equipe técnica do NATS.  

  

*Missão  

Disseminar a cultura de Avaliação de Tecnologias em Saúde (ATS) baseado nas 
melhores evidências disponíveis, visando embasar a tomada de decisões relacionadas a 
incorporação e desincorporação de novas tecnologias, avaliação para o uso racional, o  

equilíbrio nos custos e principalmente a segurança do paciente.   

  



 

*Como a Instituição trabalha  

  

A Seção III do regimento do NATS/HU-UFSC/EBSERH esclarece o processo de 
funcionamento do mesmo:  

SEÇÃO – III     

DO FUNCIONAMENTO DAS AVALIAÇÕES DE TECNOLOGIA EM SAÚDE    
    
Artigo 10° - O NATS funcionará nas instalações da Gerência de Ensino e Pesquisa 
(GEP/HU-UFSC/Ebserh), e reunir-se-á, ordinariamente, uma vez a cada dois meses e 
extraordinariamente quando convocado pelo Núcleo Executivo.   
§ 1° - Os Grupos de Trabalho de Avaliação de Tecnologias em Saúde – GTATS, instalarse-
ão e deliberarão com a presença de no mínimo dois terços dos seus membros.    
  § 2° - O Coordenador do GTATS terá o direito ao voto de desempate.   § 3°- As 
deliberações do NATS serão consubstanciadas e encaminhadas ao demandante, às 
Comissões de Farmácia e Terapêutica (CFT) e de Padronização de Produtos para Saúde 
(CPPS), ao Núcleo de Materiais de Assistência da Enfermagem (NUMAEN) e ainda a(o) 
Superintendente do HU-UFSC/Ebserh.    
§ 4° - É facultado ao Coordenador e aos membros dos Grupos de Trabalho solicitar o 
reexame de qualquer decisão exarada, preferencialmente na reunião de avaliação, 
justificando possível ilegalidade, inadequação técnica ou de outra natureza.    
   § 5° - A votação será nominal e aberta.    

Artigo 11 - O NATS, observada a legislação vigente, estabelecerá normas  
complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.    

§ 1°- As solicitações de avaliação para desincorporação ou incorporação de novas 
tecnologias em saúde deverão ser realizadas por meio de formulário eletrônico 
disponibilizado no site do HU-UFSC/Ebserh na área dedicada ao NATS.    
Parágrafo Único: A definição adotada de nova tecnologia em saúde compreende as 
tecnologias ainda não incorporadas no rol de medicamentos, produtos para saúde, 
equipamentos médicos ou procedimentos diagnósticos ou terapêuticos executados no 
HU-UFSC/Ebserh. Caso o usuário encontre dificuldade para o preenchimento do 
instrumento de avaliação, o NATS realizará suporte.    
§ 2° - As solicitações de avaliação para incorporação de novas tecnologias serão tratadas 
segundo o fluxo operacional a seguir:     



 

  
§ 3°- O tempo decorrente entre o recebimento da solicitação pelo NATS e o 

encaminhamento do PTC ao demandante será de até 60 (sessenta) dias, prorrogáveis 
por igual período, a depender da complexidade da avaliação da tecnologia demandada.    
Artigo 12 - O relator emitirá parecer por escrito, contendo o histórico, o resumo da 
matéria e as condições de ordem prática ou doutrinária que entender cabíveis a sua 
conclusão ou voto.    Parágrafo único - O relator ou qualquer membro poderá requerer 
ao Coordenador, a qualquer tempo, que solicite o encaminhamento ou diligências de 
processos ou de consultas a outros profissionais ou instituições públicas ou privadas, 
nacionais ou e internacionais, para estudo, pesquisa ou informações necessárias a 
solução dos assuntos que lhes forem distribuídos, bem como solicitar o 
comparecimento de profissionais às reuniões para prestar esclarecimentos.    Artigo 13 
- Após a leitura do parecer, o Coordenador ou o membro por ele delegado deve 
submetê-lo a discussão, dando a palavra aos membros que a solicitarem.    
§ 1° - O membro que não se julgar suficientemente esclarecido quanto a matéria em 
exame, poderá pedir vistas do processo, propor diligências ou adiamento da discussão 
da votação;     
§ 2° - O prazo de vistas será de até uma semana antes da realização da próxima reunião 
ordinária ou extraordinária;    
§ 3° - Após entrar na pauta, a matéria deverá ser obrigatoriamente examinada e 
deliberada no prazo máximo de até duas reuniões.    
Artigo 14 - Após o encerramento das discussões, o parecer será submetido à votação.    
Artigo 15 - A data de realização das reuniões será estabelecida em cronograma e sua 
realização e duração serão as julgadas necessárias, podendo ser interrompidas em data 
e hora estabelecida pelos presentes.    
Artigo 16 - A cada reunião o Secretário, Coordenador ou o membro por ele delegado 
lavrará uma ata com exposição sucinta dos trabalhos, conclusões, deliberações e 
resoluções, a qual deverá ser assinada pelos membros presentes, quando de sua 
aprovação.    
  



 

*Atividades de disseminação  

Atualmente, o NATS/HU/UFSC tem realizado palestras com especialistas em 
avaliação de tecnologias em saúde e áreas afins disseminando a temática e capacitando 
o público-alvo no HU-UFSC/ EBSERH.  

Para atendimento do intuito do NATS/HU-UFSC/EBSERH há outras estratégias de 
divulgação atualmente planejadas:  

• Manual explicativo com os objetivos e atividades desenvolvidas pelo 
NATS/HU-UFSC/EBSERH.  

• Uso das mídias sociais da instituição para divulgar a implementação do 
NATS/HU-UFSC/EBSERH com a finalidade de despertar o interesse dos 
servidores, gestores, professores, residentes e alunos inseridos na instituição.  

• Promoção de formação continuada com palestras, seminários e cursos com a 
temática ATS dentro do HU/UFSC.  

  

Eventos já promovidos:  

O ciclo de palestras em Avaliação de Tecnologia em Saúde foi idealizado para 
compor a atividade de promoção e formação continuada na área desenvolvendo a 
cultura da ATS na organização. Previsto para ocorrer entre dezembro de 2021 e junho 
de 2022, já contou com 2 palestras e mais de 50 inscrições.   

   
Parceiros  

Ainda nenhuma parceria foi oficializada, mas o NATS/HU-UFSC/EBSERH foi criado com o 
intuito de atender tanto as demandas internas do hospital quanto àquelas diretamente 
vinculadas aos centros de ensino da Universidade Federal de Santa Catarina.  

  

*Projetos atuais (seleção)  

Das demandas que forem surgindo será priorizado:   

1) atender a demanda interna por meio da:   

a) avaliação de tecnologias obsoletas para abandono;   

b) comparação entre as tecnologias já utilizadas e novas tecnologias  
avaliando a manutenção ou substituição;   

c) Estudos para incorporação de novas tecnologias.   

2) atender a demanda externa.  

  

*Planos futuros  

Considerando o processo de implantação o NATS/HU-UFSC/EBSERH possui 
diversas atividades que devem ser desenvolvidas para que a avaliação de tecnologia em 
saúde seja institucionalizada de forma organizada pelo HU-UFSC/Ebserh, como segue.  



 

• Promover a cultura de Avaliação de Tecnologias em Saúde (ATS) no 
ambiente interno da instituição, estruturar e manter diálogo interno e 
externo relativo às tecnologias da saúde relevantes para a assistência com 
os diversos níveis de gestão;  

• Estruturar o espaço físico e gerenciar as demandas internas e externas, 
quando solicitadas, sobre ATS no HU/UFSC;  

• Assessorar técnica e cientificamente os gestores da instituição nas 
avaliações, incorporações, desincorporações e substituição de tecnologias 
em saúde com base nas evidências científicas disponíveis;  

• Elaborar pareceres e notas técnicas-científicas, relatórios, revisões 
sistemáticas, meta-análises e avaliações de impacto orçamentário quando 
demandados ao NATS/HU/UFSC.  

• Promover e divulgar cursos e eventos referentes a ATS e prática baseada em 
evidência para servidores, residentes médicos e multiprofissionais, alunos 
de graduação e pós-graduação do HU/UFSC.  

• Incentivar o desenvolvimento de projetos de pesquisa sobre ATS junto aos 
servidores, residentes médicos e multiprofissionais, alunos de graduação e 
pós-graduação do HU/UFSC.  

• Buscar parcerias com diversas Unidades Acadêmicas vinculadas a área da 
Saúde, outras universidades e até outros hospitais da rede EBSERH para o 
desenvolvimento de estudos de ATS.  

  

  

Informações para contato  
*Diretor: Maico Oliveira Buss  

*Representante na REBRATS: Maico Oliveira Buss  

*Endereço: R. Profa. Maria Flora Pausewang - Trindade, Florianópolis - SC, 88036-800  
*Telefone: 48 3721 8101 *Fax:   

*E-mail: gep.hu-ufsc@ebserh.gov.br  



 

3. Secretaria Municipal de Saúde de Florianópolis  
 

*Apresentação: A Comissão Permanente de Farmácia e Terapêutica – CFT/SMS é uma instância 
consultiva técnica e deliberativa de caráter permanente da Secretaria Municipal de Saúde de 
Florianópolis (SMS), vinculada à Gerência de Assistência Farmacêutica, que visa à promoção do 
acesso e uso racional de medicamentos. 

*História e estrutura (experiência no campo da ATS): A CFT/SMS iniciou suas atividades em 
2006 e hoje conta com 7 integrantes. Realizou 39 pareceres técnico científicos (dois 
atualmente em consultas públicas). Disponibilizou 20 notas técnicas de orientações a 
prescritores. Desenvolveu atividades de ensino - cursos de análise de tecnologias em saúde 
para médicos residentes e novos integrantes. Realizou trabalho de conclusão de residência em 
Medicina de Família e Comunidade e graduação em Medicina. A CFT/SMS recebe como 
estagiários médicos residentes em Medicina de 
Família e Comunidade e estudantes de graduação em Farmácia e Bioquímica e 

Medicina. Os membros da CFT publicaram artigos em revistas científicas 

*Missão: assessorar a equipe gestora da Secretaria Municipal de Saúde de 

Florianópolis na formulação e implementação das políticas relacionadas com a seleção, 
programação, prescrição, dispensação e uso racional de medicamentos. 

*Como a Instituição trabalha: A CFT/SMS reúne-se ordinariamente duas vezes ao mês, por 
convocação prévia de no mínimo 02 (dois) dias e, extraordinariamente, por convocação do seu 
Coordenador Geral ou pela maioria simples de seus membros. Os integrantes têm disponível 
mais dois turnos de 4 horas ao mês para confecção dos pareceres, notas técnicas e demais 
atividades. As reuniões da CFT/SMS tem duração de 3 horas e são registradas em atas 
circunstanciadas, nas quais  constam os membros presentes, os assuntos debatidos e as 
recomendações e os pareceres emanados. 

Atividades de disseminação: A CFT/SMS possui um site 

(https://www.comissaoterapeutica.com.br/) e e-mail (cftpmf@gmail.com). O site está em 

construção 

Eventos promovidos: Curso de capacitação em análise de tecnologia em saúde para residentes 
de medicina de família e comunidade e para os novos membros da CFT. 
Oficinas de priorização com toda rede municipal de saúde para atualização da Relação 

Municipal de Medicamentos 

Parceiros: situações em que os membros da CFT/SMS julgam necessárias, são organizadas 
subcomissões e consultados especialistas, inclusive profissionais externos à SMS, para a 
elaboração de trabalhos específicos. 

*Projetos atuais: atualmente há dois pareceres técnico-científicos em consulta pública, 
disponíveis em nosso site. Outros dois em construção. Duas notas técnicas são produzidas. 
Programação para 2022 de uma nova oficina de priorização em avaliação de tecnologia em 
saúde, envolvendo os profissionais prescritores da SMS. Todos poderão enviar suas demandas 
para a CFT\SMS e a oficina elencará as demandas prioritárias. 

https://www.comissaoterapeutica.com.br/
https://www.comissaoterapeutica.com.br/


 

*Planos futuros: há planos de integração de novos integrantes para constituição da 

Comissão Municipal de Incorporação de Tecnologia (COMITEQ). Ampliando o foco dos 
medicamentos para outras tecnologias em saúde. 

Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere): 
(   ) Oncologia 

(   ) Reumatologia 

(   ) Hematologia 

(   ) Doenças Inflamatórias 

(   ) Doenças infecciosas e parasitárias 

(   ) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório 

(   )  Doenças Respiratórias 

(   ) Pediatria 

(   ) Doenças Raras 

(   ) Ginecologia 

(   ) Psiquiatria 

(   ) Oftalmologia 

(   ) Endocrinologia e metabologia 

(   ) Dermatologia 

( X  )  outras - Qual?_Atenção Primária em Saúde____________ 

Informações para contato 

*Diretor: Jardel Corrêa de Oliveira 

*Representante na REBRATS: Jardel Corrêa de Oliveira 
*Endereço: Av. Professor Henrique da Silva Fontes, nº 6100 - Trindade - CEP: 

88036-700 

*Telefone: (48) 3239-1502 *Fax: 
*Internet: https://www.comissaoterapeutica.com.br 

*E-mail: cftpmf@gmail.com 



 

4. Universidade Regional do Cariri - URCA 
 

Apresentação 

O NÚCLEO DE AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE DA UNIVERSIDADE 

REGIONAL DO CARIRI (NATS URCA) foi fundado em 2015 e inicia sua participação na 
REBRATS (REDEBRASILEIRA DE AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE) juntamente com 
o CENTRO DE AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE DA SECRETARIA DA SAÚDE DO 
ESTADO DO CEARÁ (CEATS CEARÁ) formando uma rede estadual. 

História e Estrutura 

O histórico do NATS URCA evidencia sua autoria e participação em produção e difusão de 
evidencias Científicas em saúde. Possui sede, com sala própria na Universidade Regional do 
Cariri. 

Missão 

Difundir a cultura de avaliação de tecnologias em saúde no Cariri, Ceará e Nordeste 
brasileiro. 
Como trabalha a instituição 

Produz e difunde revisões sistemáticas com metanálises, estudos de coorte, ensaios 
clínicos,revisões integrativas da literatura. E sinteses de evidencias junto ao (NÚCLEO DE 
EVIDENCIAS DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI (NEV URCA). Os membros do NATS 

são pesquisadores, doutores do Grupo de Pesquisa Tecnologias em Saúde 
no Sistema Único de Saúde (GPTSUS). 
Fomenta eventos regionais e locais sobre AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE (ATS). 

Eventos promovidos I Congresso Norte Nordeste de Saúde Baseada em Evidencias, no 
Centro de Eventos do Cariri, com mais de 1 mil participantes dos estados do Norte e do 
Nordeste. 

Parceiros 

NEV URCA. 
NEV Sobral. 
NATS da Universidade Estadual do Estado da Paraíba NATS 
da Secretaria da Saúde do Estado do Ceará. 

Áreas de expertise 

Hematologia 

Doenças infecciosas e parasitárias 

Cardiologia e Doenças do Aparelho Circulatório 

Doenças respiratórias 



 

Pediatria 

Ginecologia 

Psiquiatria 

Enfermagem 

Estomaterapia 

Informações do contato 

Diretor Maria Corina Amaral Viana 

Representante na Rebrats Maria Corina Amaral Viana 

Endereço Rua Cel. Antônio Luíz, 1161 - Pimenta, Crato - CE, 63105-010, Brasil 

Telefone 88 31011212 

Fax 

Internet 

Email corina.viana@urca.br 



 

5. Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo - 
FMUSP  

  
  
*Apresentação:  
*História e estrutura (experiência no campo da ATS):  
  

A colaboração duradora e profícua do nosso grupo de pesquisa com o Programa 
Nacional de Imunizações (PNI) permitiu o desenvolvimento de um conjunto de 11 
projetos. Os projetos de avaliação econômica das vacinas têm subsidiado o PNI há 14 
anos e, mais recentemente, a Comissão Nacional de Incorporação de Tecnologias no SUS 
(CONITEC), nos processos de decisão de incorporação das novas vacinas (rotavirus, 
varicela, pneumo 10, pólio, meningo C, Hepatite A, HPV, Tdap) no Sistema Único de Saúde 
– SUS. Todos os projetos de pesquisa deram suporte a atividades de produção de 
conhecimento, desenvolvimento de métodos e processos e formação e capacitação de 
recursos humanos (4 Iniciações científicas, 5 Mestrados, 6 Doutorados e 2 
LivreDocências). Foram produzidos 13 relatórios técnicos para o PNI e 32 artigos 
científicos publicados em revistas indexadas. Captamos recursos no valor de 
R$2.059.390,42.  

Em 2004, a Coordenação Geral do Programa Nacional de Imunizações (PNI), de 
forma inovadora, solicitou estudos de avaliação econômica da introdução de novas 
vacinas no programa à Professora Hillegonda Maria Dutilh Novaes. O projeto seminal 
intitulado “Estudos de custo-efetividade da incorporação de novas vacinas à rotina do 
Programa Nacional de Imunizações: Varicela, Rotavírus, Meningocócica C Conjugada, 
Hepatite A e Pneumocócica Conjugada” iniciou suas atividades em 2005, com um grupo 
coordenado pela Professora Hillegonda Maria Dutilh Novaes, com ampla experiência em 
avaliação de tecnologias em saúde, uma pós-graduanda com mestrado em avaliação 
econômica (Patricia Coelho de Soárez), uma economista (Joice Valentim) e uma 
infectologista com experiência em vacinas (Dra. Ana Marli C. Sartori).  

De 2005 a 2019, com ampliação progressiva da equipe de pesquisadores, foram 
realizados dez estudos de avaliação econômica das vacinas rotavírus, pneumocócica 

conjugada (VPC) 10-valente, meningocócica C conjugada (MenCc), varicela, hepatite A, e 
pólio inativada (VIP), no calendário infantil; HPV, para meninas de 11 anos; tríplice 

acelular do adulto (dTpa) para gestantes; e pneumocócica polissacarídica 23-valente 
(VPP23) para adultos >60 anos e dengue.  

A expertise desenvolvida nos primeiros projetos e reconhecimento da comunidade 
científica permitiu participação em redes de pesquisa nacionais e internacionais. Desde 
2010, as pesquisadoras integram o Comitê Gestor do Instituto Nacional de Ciência e 
Tecnologia para Avaliação de Tecnologias em Saúde – IATS/CNPq1. O IATS favoreceu a 
participação em projetos colaborativos com pesquisadores de outras universidades 
brasileiras. Destacamos o projeto “Avaliação de custo-efetividade da vacina hepatite A”, 
em colaboração com a Universidade Federal de Pernambuco, a Universidade Federal de 
Goiás e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul.   

 
1 O Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia de Avaliação de Tecnologias em Saúde (IATS) é coordenado 

por pesquisadores da UFRGS e reúne pesquisadores vinculados a sete universidades brasileiras (USP, 

UNIFESP, UFPE, UnB, UFMG, UFG, UFRGS), além de hospitais de ensino e instituições internacionais. 

Desenvolve pesquisa em Avaliação de Tecnologia em Saúde (ATS) em grandes áreas temáticas: doenças 

cardiovasculares, oncologia, doenças infecciosas, vacinas e programas de vacinação. O projeto tem em 

torno de seis milhões de reais como dotação para cinco anos, a partir de 2017.  
  



 

Participam da rede de pesquisa internacional ProVac Network of Centers of 
Excellence in Economic Evaluation and Decision Analysis, da Organização Pan-Americana 
de Saúde (OPAS). Esse projeto multicêntrico, coordenado pelo Programa ProVac da OPAS, 
teve por objetivo fortalecer a capacidade nacional para a tomada de decisão quanto à 
introdução de novas vacinas nos Programas Nacionais de Imunização na região das 
Américas [http://new.paho.org/provac/index.php]. Os Centros de Excelência ProVac 
desenvolveram material de apoio para a realização de estudos de avaliação econômica e 
análise de decisão. Fazem parte da rede dois Centros de Excelência no Brasil (FMUSP e  
Universidade Estadual do Rio de Janeiro), dois na Colômbia (Universidad Nacional de 
Colombia – UNAL e Universidad de Cartagena – UCar) e um na Argentina (Instituto de  

Efectividad Clinica y Sanitaria – IECS). O Centro de Excelência da FMUSP, coordenado pela 
Professora Hillegonda Maria Dutilh Novaes, era constituído por docentes e pesquisadores 
vinculados aos Departamentos de Medicina Preventiva e de Moléstias Infecciosas e 
Parasitárias e fomos responsáveis por três projetos: 1) Desenvolvimento de “Manual com 
diretrizes metodológicas para o a construção de estimativas de utilização de serviços de 
saúde em estudos de avaliação econômica”; 2) Apoio ao desenvolvimento de modelo 
analítico de referência para estudos de custo-efetividade para a vacina HPV; e 3) 
Abordagens metodológicas para avaliação de impacto pós-introdução das vacinas de 
rotavírus e pneumocócica conjugada.  

Como resultado dessa atuação internacional a Prof. Hillegonda Maria Dutilh  

Novaes foi convidada em 2016 para participar como membro do Working Group on 
Dengue Vaccines (WHO), com produção de estudos e pareceres que orientam os Position 
Paper do SAGE, documentos oficiais da WHO sobre vacinas e, nesse caso 
especificamente, a vacina da dengue, objeto de muitas controvérsias.   

Todos os projetos foram financiados por editais públicos, parcerias do Ministério 
da Saúde ou do Ministério de Ciência Tecnologia e Inovação – MCTI com órgãos de 
fomento à pesquisa (CNPq e FAPESP) e a OPAS, que ampliaram a alocação de recursos e 
eram responsáveis pela gestão do fomento.  

O protagonismo na captação de recursos (Valor total: R$ 2.059.390,42) para esses 
projetos foi fundamental para o estabelecimento e a consolidação das linhas de pesquisa 
principais – Avaliação de Tecnologias em Saúde e Avaliação Econômica em Saúde.  

Em todos os projetos de pesquisa, foi conduzida uma discussão crítica sobre os 
métodos utilizados, por meio de duas vertentes: teórico-metodológica e análises sobre 
as fontes de dados e desenvolvimento de estimativas utilizadas nas avaliações. Além da 
regularidade, procurou-se garantir a diversidade e abrangência dos canais de divulgação 
à comunidade científica e à sociedade em geral. Foram publicados capítulos de livros, 
artigos científicos em periódicos de política editorial bastante seletiva e relatórios de 
pesquisa para o Ministério da Saúde.  

Os resultados das pesquisas geraram impacto nas políticas de saúde pública. Em 
especial, vale ressaltar os projetos de avaliação econômica das vacinas, com a produção 
de 13 relatórios técnicos, que apoiaram tecnicamente o PNI do Ministério da Saúde desde 
2005 e, mais recentemente, a CONITEC em suas decisões de incorporação das novas 
vacinas no Sistema Único de Saúde.  

Mais recentemente o nosso grupo iniciou estudos de Avaliação de Tecnologias na 
área de Cancerologia em parceria com o Instituto de Câncer do Estado de São Paulo – 
ICESP. Desde 2019, a Profa. Patrícia Coelho de Soárez atua como coordenadora do 
Mestrado Profissional em Inovação e Avaliação de Tecnologias em Cancerologia.  

Como resultado da produção científica, participação na formação de recursos 
humanos e efetiva contribuição para a área de pesquisa, os coordenadores do grupo de 

http://new.paho.org/provac/index.php
http://new.paho.org/provac/index.php


 

pesquisa receberam bolsas de produtividade em pesquisa do CNPq, nível 1A e nível 2, 
bem com bolsas institucionais da FMUSP de reconhecimento de produtividade científica.  

Outra atividade técnico-científica a ser destacada é a colaboração com periódicos 
científicos. Há cinco anos, pesquisadoras do grupo são editoras associadas da Revista 
Cadernos de Saúde Pública, Revista de Saúde Pública e da Revista Value in Health 
Regional Issues, indicando reconhecimento da produção científica e crescimento na 
interlocução internacional.  

O NATS Departamento de Medicina Preventiva da FMUSP é composto no 
momento por três professores da FMUSP e sete pesquisadores.  

*Missão: O NATS Departamento de Medicina Preventiva da FMUSP tem a missão 
de formar pesquisadores e profissionais de excelência, que produzam conhecimento, 
técnicas e tecnologias para o Campo da Avaliação de Tecnologias em Saúde.  

*Como a Instituição trabalha:  O nosso grupo participa na formação de recursos 
humanos, orientando alunos de mestrado e doutorado acadêmico no Programa de 
PósGraduação em Saúde Coletiva (nota 7 na Capes), mestrado profissional no Programa 
Inovação e Avaliação de Tecnologias em Cancerologia, permitindo a participação desses 
alunos em projetos de pesquisa em andamento e oferecendo regularmente as seguintes 
disciplinas de Pós-Graduação na área de Avaliação de Tecnologias em Saúde: “Avaliação 
Econômica de Tecnologias em Saúde”, “Revisão Sistemática com Enfoque em Estudos  
Observacionais, Estudos Qualitativos e sobre as Temáticas da Promoção da Saúde e da 
Avaliação Econômica em Saúde” e “Projetos de Avaliação de Tecnologias em Saúde”.  

Atividades de disseminação: Desde de 2014, o Dr. Alessandro Campolina e a Profa. 
Patrícia Coelho de Soárez organizam anualmente seminários de Avaliação de Tecnologias 
em saúde no ICESP.  

Eventos promovidos: Oferecemos oficinas de capacitação na área de ATS.  

Parceiros: Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia de Avaliação de Tecnologias 
em Saúde (IATS) que reúne pesquisadores vinculados a sete universidades brasileiras  
(USP, UNIFESP, UFPE, UnB, UFMG, UFG, UFRGS) e o Instituto do Câncer do Estado de São 
Paulo – ICESP.  
  
*Projetos atuais:  

1. Estimativa de custos dos pacientes com câncer em serviço de cuidados paliativos  
2. Avaliação de um modelo de integração entre cuidado paliativo e cuidado 

oncológico em um hospital quaternário do sistema público de saúde no Brasil: 
Análise de implementação.  

3. Relação benefício-dano e análise de custo-efetividade da braquiterapia guiada por 
imagem 3D versus braquiterapia convencional (2D) em pacientes com câncer do 
colo uterino  

4. Análise de custo-efetividade de radioterapia estereotáxica ablativa comparada a 
radioterapia convencional no tratamento de câncer de pulmão  

5. Avaliação de um programa de telenfermagem em um centro de assistência de alta 
complexidade em oncologia (Cacon) do Sistema Público de Saúde no Brasil: análise 
de implementação  

6. Elaboração de quadro de valor em oncologia para suporte a decisões de alocação 
de recursos em âmbito hospitalar  

7. Análise de Decisão Multicritérios para a Avaliação de Tratamentos para Câncer de 
Mama HER2 Positivo Metastático  

8. Análise de custo-efetividade de cadeira de rodas manual tipo Leve (“lightweight”) 
versus Ultraleve (“ultralight”) em adultos jovens com lesão medular tipo 
paraplegia.  



 

9. Participação social na incorporação de tecnologias no Sistema Único de Saúde  

10. Desafios das tecnologias de Inteligência Artificial no mundo real dos serviços e 
cuidados de saúde  

  
*Planos futuros:  

  
Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere):  
( X  ) Oncologia   
(   ) Reumatologia     
(   ) Hematologia   
(   ) Doenças Inflamatórias     
( X  ) Doenças infecciosas e parasitárias    
(   ) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório     
(   )  Doenças Respiratórias      
(   ) Pediatria      
( X ) Doenças Raras    
(   ) Ginecologia       

(   ) Psiquiatria     
(   ) Oftalmologia     
(   ) Endocrinologia e metabologia   
(   ) Dermatologia     

  (   )  outras - Qual?_____________     
       
Informações para contato  
*Diretor: Patrícia Coelho de Soárez  

*Representante na REBRATS: Patrícia Coelho de Soárez  
*Endereço: Av. Dr. Arnaldo, 455, 2º andar, sala 2167 - Cerqueira César, CEP: 01246903,  
São Paulo - SP - Brasil  
*Telefone: 11 3061-7290 
*Fax: 11 3061-7444 *Internet:  
*E-mail: patricia.soarez@usp.br  



 

6. Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade 
Federal da Paraíba  

   
O NATS do Hospital Universitário Lauro Wanderley (HULW) reiniciou suas atividades, 
recentemente, em fevereiro de 2022. Até, então, elas estavam paradas e um novo grupo 
foi elencado para que o núcleo pudesse realizar suas funções.  
  
Sendo assim, o NATS é coordenado pela Gerência de Ensino e Pesquisa do HULW, tem 
uma composição multidisciplinar e possui uma estrutura física adequada ao 
desenvolvimento de suas atividades (sala com 04 computadores para pesquisa, ambiente 
para reunião, biblioteca física e virtual, gerenciadores de referências, entre outros itens 
necessários ao desenvolvimento do seu propósito).  
  
Por ser um núcleo novo para o HULW, ainda não dispomos de nenhuma avaliação de 
tecnologia em saúde em andamento, e a experiência se baseia em cursos feitos pela 
equipe que compõem o NATS, sendo este, ainda no nível básico.  
  
O NATS tem o compromisso de desenvolver e disseminar avaliações de tecnologias em 
saúde no HULW-UFPB, contribuindo, por meio da utilização de evidências disponíveis, ao 
gestor hospitalar na tomada de decisões quanto à inclusão e avaliação de novas 
tecnologias. Portanto, reuniões estão sendo realizadas e planejamentos para realização 
de eventos que promovam a ATS na instituição estão sendo pensados e elaborados. Em 
breve, cursos e atividades estarão sendo propostos e concretizados ainda no ano de 2022.  

  
Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere):  
( X ) Oncologia   
( X ) Reumatologia     
( X ) Hematologia   
( X) Doenças Inflamatórias     
(X ) Doenças infecciosas e parasitárias    

( X ) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório     
( X )  Doenças Respiratórias      
( X ) Pediatria      

(   ) Doenças Raras    
( X ) Ginecologia       

( X ) Psiquiatria     
( X  ) Oftalmologia     

(   ) Endocrinologia e metabologia   
( X ) Dermatologia     
( X  )  outras - Qual? Neuro-musculo-esquelético, Saúde da Mulher, Neonatologia, cirurgia 
em diversas áreas, traumatologia buco-maxilo-faciais, genética, unidade da visão, etc.   
   

Informações para contato  
*Diretor: Marcelo Paulo Tissiani (Superintendente – HULW)  
*Representante na REBRATS: Larycia Vicente Rodrigues (Presidente NATS-HULW).  
*Endereço: R. Tab. Stanislau Eloy, 585 - Castelo Branco, João Pessoa - PB, 58050-585.  
*Telefone: (83) 98845-6999; (83) 3206-0696  
1*Internet:https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais- 
universitarios/regiaonordeste/hulw-ufpb  
*E-mail: larycia.rodrigues@ebserh.gov.br; nats.hulw@ebserh.gov.br  



 

7. Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes  
 
Apresentação do Hopsital: 
O Hospital de Messejana Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (HM) integra a rede 

estadual do Sistema Único de Saúde do Estado do Ceará. Trata-se de um hospital de 
referência na área cardiovascular e pneumológica para o estado do Ceará. É caracterizado 
pelo MS/MEC como Hospital de Ensino, sendo parte da Rede Nacional de Pesquisa Clínica 
em Hospitais de Ensino, ligada ao MS/DECIT, e também participa da Rede Nacional de 
Hospitais Sentinela da ANVISA. Deste modo, desenvolve suas atividades de pesquisa e 
inovação qualificadas por meio do estabelecimento de protocolos clínico-cirúrgicos e 
assistenciais. 

Referência em atendimento de doenças cardiopulmonares na cidade de Fortaleza 
– Ceará. Caracteriza-se por uma unidade terciária especializada no diagnóstico e 
tratamento de doenças cardíacas e pulmonares. Dispõem de diversos procedimentos de 
alta complexidade nestas áreas e destaca-se no transplante cardíaco de adultos e 
crianças. É gerenciado pela Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA) e atende a 
pacientes dos 184 municípios do Ceará e das regiões Norte e Nordeste do país. Possui 
463 leitos, dos quais 56 são leitos de unidade de terapia intensiva. Realiza cerca de 9.500 
atendimentos de emergência por mês e cerca de 1900 angioplastias coronárias por ano . 

Certificado pelos Ministérios da Saúde e de Educação como Instituição de Ensino, 
o HM, atua como Centro Nacional de Ensino e Pesquisa Clínica, e tem atualmente 
residências médicas credenciadas na área de cardiologia, pneumologia, cardiologia 
pediátrica, cirurgia cardíaca e cirurgia torácica; além de residências multiprofissionais, 
também atuando como cenário de prática de diversas universidades do estado. O HM faz 
parte integrante da Rede Nacional de Pesquisa Clínica desde 2009 e tem participado de 
cerca de trinta e uma pesquisas clínicas multicêntricas nos últimos dez anos e 521 
projetos científicos acadêmicos nos últimos cinco anos. 

O hospital tem feito parte da Rede Brasileira de Avaliação de Tecnologias em Saúde 
e participado das formações e dos congressos da REBRATS. Tem procurado nos ultimos 
anos se aprimorara em formação de recursos humanos para efetivamente realizar 
atividades de maior abrangência. 
*Missão: Prover assistência de alta complexidade, ensino, pesquisa e inovação com foco 
nas áreas cardiovascular e respiratória, integrado à rede de atenção à saúde. 
*Como a Instituição trabalha: 
Atividades de disseminação: 
Eventos promovidos: 
Parceiros: 
*Projetos atuais: Estudo das diretrizes disponiveis para formação de corpo clinico e de 
colaboradores aptos a aderirem aos protocolos de atendimento. 

*Planos futuros: Atuar de forma mais abrangente na avaliação das tecnologias utilizadas 
pelo sistema de saúde do estado, em especial no hospital. ivulgar aas diretrizes clinicas 
para criação de protocolos internos para tomadas de decisões em custo-benefico ao 
paciente. 

Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere): 
(   ) Oncologia 

(   ) Reumatologia 

(   ) Hematologia 

(   ) Doenças Inflamatórias 

(   ) Doenças infecciosas e parasitárias 

( x) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório 



 

( x )  Doenças Respiratórias 

(   ) Pediatria 

(   ) Doenças Raras 

(   ) Ginecologia 

(   ) Psiquiatria 

(   ) Oftalmologia 

(   ) Endocrinologia e metabologia 

(   ) Dermatologia 

(   )  outras - Qual?_____________ 

Informações para contato 

*Diretor:  Francisco Daniel de Sousa 

*Representante na REBRATS: Sandra nívea dos reis Saraiva falcao 

*Endereço: rua Frei Cirilo, 3480 
*Telefone: (85) 3101-4162 *Fax: 
*Internet: http://www.hm.ce.gov.br/ 

*E-mail:  sn.falcao@uol.com.br  



 

8. Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí 
 

 O Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do Piauí (NATS HU-UFPI) foi instituido em 03 de 
fevereiro de 2017, por meio da Portaria nº 13 (Boletim de Serviço 165 de 13 de fevereiro 
de 2017). De cunho técnico científica permanente subordinada à Gerencia de Ensino e 
Pesquisa e à Superintendência do Hospital Universitário UFPI/EBSERH, o NATS HU-UFPI 
tem natureza consultiva, deliberativa, normativa e educativa. 

Após sua primeira instituição, o NATS HU-UFPI passou por sucessivas 
adequações na composição de seus membros diante da necessidade de tornar-se 
representativo das diferentes áreas e categorias profissionais, tendo a última 
adequação da portaria ocorrido em abril do corrente ano e conta com profissionais 
médicos, enfermeiros, nutricionistas, farmacêuticos, analistas da tecnologia de 
informação e assistente administrativo. 

A trajetória do Núcleo é marcada pela busca da consolidação dos processos de 
trabalho, fluxo institucional, treinamentos da equipe e divulgação da ATS junto aos 
gestores e colaboradores do HU-UFPI. Organizamos cursos de extensão em ATS junto 
a Universidade Federal do Piauí. Programamos eventos para divulgação e capacitação. 
Elaboramos em conjunto com a alta gestão do HU-UFPI e da Rede EBSERH fluxo 
intitucional para Avaliação de Tecnologias em Saúde. 

Nossa missão é assessorar a Alta Administração do HU-UFPI/EBSERH na 
incorporação, avaliação, desenvolvimento, padronização e monitoramento de 
tecnologia em saúde, assim como nos estudos econômicos, da eficácia, eficiência e 
efetividade das novas técnicas e equipamentos. 

O Fluxo institucional atualmente aprovado prevê que toda tecnologia de alto 
custo ou não incorporada ao Sistema Único de Saúde deverá passar inicialmente pela 
avaliação do NATS HU-UFPI para depois ser encaminhado as comissões institucionais e 
governança para deliberação. 

Para além desse fluxo, o NATS HU-UFPI também participa assessorando o 
processo de elaboração de diretrizes clínicas e protocolos terapêuticos e assistências, 
conforme demanda dos serviços insitucionais. 

Atuamos em conjunto com rede EBSERH e em contínua comunicação com os 
NATS dos Hospitais Universitários vinculados a instituição. Programamos evento de 
capacitação e evento de divulgação das ações anualmente, tanto a nível institucional 
com colaboração da Universidade Federal do Piauí, quanto a nível nacional com a 
contribuição de profissionais atuantes em ATS pelo país. 

Atualmento vislumbramos a continuidade da promoção de cursos de capacitação 
junto aos novos membros do Núcleo, Divugação das atividades do NATS junto aos 
gestores e colaboradores e a efetiva implementação dos processos de trabalho 
elaborados para consolidação do fluxo institucionalizado. 

Ser inserido na Rede Brasileita de Avaliação de Tecnologias em Saúde irá 
consolidar o conhecimento dos membros do Núcleo sobre os processos de ATS, 
favorecendo a efetivação das ações do NATS HU-UFPI na instituição. Consolidará 
também as atividades em rede e vinculação das ações do Núcleo em serviços externos 
a instituição. 

 



 

Contato: 

*Gerente de Ensino e Pesquisa do HU-UFPI: DR. CARLOS EDUARDO 

BATISTA DE LIMA 

*Representante na REBRATS: DR. GINIVALDO VICTOR RIBEIRO DO 

NASCIMENTO 

*Endereço: AV. PRESIDENTE KENNEDY, 8001, COND. ALDEBARAN VILLE, 

QUADRA S LOTE 2, BAIRRO TABAJARAS, TERESINA PI 

*Telefone: 86 99993 9509 

*Email: ginivaldo.nascimento@ebserh.gov.br 



 

9. Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos  
   

Apresentação   

O Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde do Hospital  

Universitário Prof. Dr. Horácio Carlos Panepucci da Universidade Federal de São Carlos 
(NATS-HU-UFSCar) foi constituído em 29 de novembro de 2021, através da Portaria 
número 325, publicada na mesma data, no Sistema Eletrônico de Informações (SEI) e, 
posteriormente, no Boletim de Serviço número 260 do Hospital Universitário Prof. Dr. 
Horácio Carlos Panepucci da Universidade Federal de São Carlos, da rede EBSERH.  

O NATS-HU-UFSCar é composto por coordenador geral, secretário administrativo 
e corpo técnico. O corpo técnico, por sua vez, consiste em equipe multiprofissional, 
sendo um desses membros, o suplente do coordenador. Todos os integrantes possuem 
requisitos mínimos para o desenvolvimento de atividades ligadas à avaliação de 
tecnologias em saúde.  

  

História e estrutura (experiência no campo da ATS)   

Em 2018, a Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) apresentou as 
Diretrizes para implantação e fortalecimento dos Núcleos de Avaliação de Tecnologias 
em Saúde da Rede EBSERH. Dessa forma, o Planejamento Estratégico do HU-UFSCar 
referente ao triênio 2021-2023 inclui a implantação do NATS-HU-UFSCar.  

Para tanto, em 2021, o HU-UFSCar inicia as atividades de planejamento, com a 
instituição e designação de um Grupo de Trabalho (GT) através da Portaria nº 256 de 09 
de setembro de 2021, tendo como resultado a elaboração do regimento interno do 
NATS, o escopo de atividades, fluxo de propostas e a identificação de potenciais 
membros que integrariam o NATS.   

O NATS HU-UFSCar possui caráter consultivo e é vinculado à Gerência de Ensino e 
Pesquisa (GEP) do HU-UFSCar, sendo composto pelos seguintes integrantes:  

 Membros do NATS HU-UFSCar  

Tipo de membro  Nome  Atuação profissional  

Coordenador  Gerhard da Paz Lauterbach  Médico (Clínica Médica –  

Unidade do Paciente Crítico)  

Corpo técnico  Elaine Gomes da Silva (suplente do 
coordenador)  

Nutricionista  (Unidade  

Multiprofissional)  

Lara Marins Nunes Zapparoli  

Garcia  

Engenharia Clínica (Chefe do 
setor de engenharia clínica)  



 

Tatiane Garcia do Carmo  Farmacêutica (Unidade de 
Farmácia Clínica e  
Dispensação Farmacêutica)  

Renata Pedrolongo Basso Vanelli  Fisioterapeuta (Chefe do setor 
de gestão de pesquisa e da 
inovação tecnológica em saúde.   

Renata dos Santos Batista Reis  

Woloszynek  

Biomédica (Unidade de 
Diagnóstico por Imagem e  
Diagnósticos especializados)  

Bárbara Martins Lima  Médica Infectologista (Unidade 
de Vigilância em  
Saúde)  

Secretária 
administrativa  

Sueli Martines Silva  Técnico  de  secretariado  

(Unidade de Serviços Gerais)  

  

Missão   

Realizar atividades relacionadas à Avaliação de Tecnologias em Saúde através da 
utilização de evidências científicas a fim de garantir adequada alocação e racionalização 
de recursos, bem como promover a cultura da Prática de Saúde Baseada em Evidências 
na rotina dos profissionais assistenciais.   

  

Como a Instituição trabalha  

As demandas são recebidas através de formulário de solicitação de avaliação de 
tecnologia de saúde e são avaliadas previamente pela Gestão de Ensino e Pesquisa 
(GEP), a fim de determinar a pertinência da solicitação. Se pertinente, a demanda é 
direcionada à secretaria do NATS, e, posteriormente, encaminhada aos membros do 
NATS, gerando processo eletrônico (SEI). O coordenador solicita reunião com os 
membros, onde são identificados os responsáveis pela demanda, e formalizado grupo 
de trabalho para realizar a avaliação da tecnologia em saúde, sendo emitido parecer 
técnico científico ao final do processo (PTC). O PTC é validado pela equipe e 
encaminhado ao solicitante e ao gerente de ensino e pesquisa. Em caso de necessidade, 
é solicitado auxílio de consultor externo.   

As demais atividades a serem realizadas pelo NATS incluem, dentre outras:  



 

- Promover ações para disseminação e fortalecimento das práticas em saúde baseada 
em evidências (PSBE);  

- Divulgar e promover cursos/capacitações/eventos em ATS e PSBE para os profissionais 
de saúde, residentes, alunos de graduação e pós-graduação do HU-UFSCar;  

- Auxiliar na elaboração de diretrizes clínicas, guias e protocolos que visem assistência 
baseada em evidências, segurança e qualidade;  

- Auxiliar demais comissões institucionais com suporte técnico-científico.    

  

 Atividades de disseminação   

As atividades de disseminação da ATS e PSBE serão realizadas através de:  

- Cursos;  

- Palestras;  

- Encontros;  

- Boletins técnicos;  

- Pesquisas;  

- Publicações.   

  

Eventos promovidos   

A instituição formal do NATS é recente (novembro/2021), sendo suas atividades efetivas 
iniciadas em 2022. A primeira atividade desenvolvida foi realizada no dia 23 de março 
de 2022: atividade de capacitação, formalizada com a Gerência de  
Ensino e Pesquisa, aberta à toda à instituição e convidados, abordando o tema 
“Introdução à Prática de Saúde Baseada em Evidências”.   

Outra atividade programada é a divulgação em jornal interno (impresso) para toda a 
comunidade do hospital sobre a implantação do NATS, com informações referentes às 
suas atribuições, ações, sua importância para o hospital e como solicitar uma avaliação 
ou demanda para o NATS.   

As demais atividades e eventos internos para 2022 estão sendo programados e visam 
capacitar e fortalecer a ATS e PSBE tanto entre os membros do NATS quanto entre os 
demais profissionais do hospital, residentes e estudantes de graduação e pós-
graduação.   



 

Parceiros  

Rede EBSERH  

Universidade Federal de São Carlos (UFSCar)  

Fundação de Apoio Institucional ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FAI 
UFSCar)  

  

Projetos atuais   

- Capacitação em prática de saúde baseada em evidências;  

- Capacitação dos membros do NATS, através da iniciativa PROADI-SUS.   

  

Planos futuros  

- Integrar a Rede Brasileira de Avaliação de Tecnologias em Saúde (REBRATS); - 
Tornar-se referência em Avaliação de Tecnologias em Saúde;  
- Tornar-se referência em Capacitação em ATS, Elaboração de Diretrizes e outros 
documentos relacionados à ATS;  

- Tornar-se instituição de referência na promoção e cultura da Prática de Saúde 
Baseada em Evidências.   

  

 Informações para contato  

Diretor: Fábio Fernandes Neves (superintendente do Hospital Universitário -  

UFSCar)  

Representante na REBRATS: Gerhard da Paz Lauterbach (coordenador), Ela NATS HU-
UFSCar; Elaine Gomes da Silva (Suplente)  

Endereço: R, Luiz Vaz de Camões, 111, Vila Celina, São Carlos – SP, CEP:  

13.566-448.  

Telefone: +55 (16) 3509-2461.  

Internet:https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiaosudeste/hu-
ufscar  

Email: gerhard.lauterbach@ebserh.gov.br; nats.hu-ufscar@ebserh.gov.br  



 

10. Comissão Estadual de Farmacologia e Terapêutica da 
Secretaria de Estado da Saúde do Espírito Santo - CEFT-SES/ES 

  
A Comissão Estadual de Farmacologia e Terapêutica (CEFT) é uma instância de caráter 
permanente, consultivo, normativo, deliberativo, educativo e de assessoria da Secretaria 
de Estado da Saúde do Espírito Santo (SESA), vinculada técnica e administrativamente à 
Gerência Estadual de Assistência Farmacêutica (GEAF).  
  
A  CEFT foi instituída no ano de 2007 e reestruturada por meio da Portaria 054 – S de 02 
de março de 2010. Possui regimento interno, portaria 196-R, de 07 de outubro de 2021, 
e, atualmente, é composta por 11 servidores efetivos da SESA-ES, sendo 6 (seis) médicos 
e 5 (cinco) farmacêuticos, que desempenham atividades profissionais na SESA-ES 
exclusivamente nesta comissão e são denominados analistas CEFT.  Todos foram 
nomeados por meio de portarias estaduais e assinaram termo de isenção de conflito de 
interesses.  
  
A CEFT tem a finalidade fomentar a análise baseada em evidências nas tomadas de 
decisões e ser o órgão assessor técnico-normativo da GEAF/SESA no que se refere a:   

I. Medicamentos e fórmulas nutricionais incorporados ou não ao Sistema Único 
de Saúde (SUS), estabelecimento e revisão dos protocolos, critérios de uso 
estaduais e atualização permanente da Relação Estadual de Medicamentos 
Essenciais (REMEME), sob a perspectiva do gestor estadual;   

II. Condução do processo de seleção, a saber inclusão, exclusão ou alteração, de 
medicamentos e fórmulas nutricionais, no âmbito estadual do SUS, levando em 
consideração aspectos como eficácia, efetividade e segurança do 
medicamento, além da avaliação de custo/efetividade em relação aos já 
existentes;   

III. Suporte à gestão e à tomada de decisão baseada nas melhores evidências  
científicas disponíveis;   

IV. Implantação do processo de gestão de medicamentos e fórmulas nutricionais 
no SUS, orientado pela Política Nacional de Gestão de Tecnologias em Saúde 
(PNGTS);   

V. Execução de estudos de utilização de medicamentos no âmbito ambulatorial 
estadual do SUS;   

VI. Elaboração de Políticas Estaduais de Assistência Farmacêutica adequadas às 
prioridades sanitárias estaduais;   

VII. Promoção de ações de educação continuada referentes ao uso racional de 
medicamentos disponibilizados pelo SUS.   

  
Desde a sua fundação em 2007, a CEFT teve papel importante na difusão e na avaliação 
de tecnologias medicamentosas em saúde no contexto de saúde pública estadual. 
Contribuiu para a sustentabilidade do sistema, por meio da ampliação do acesso e 
cobertura com qualidade, pautada em evidências científicas e na promoção do uso 
racional de medicamento aliadas à otimização dos recursos existentes na perspectiva de 
gestor estadual. As principais atividade de disseminação foram: (i) a seleção e revisão 
periódica da Relação Estadual de Medicamentos (REMEME); (ii) a avaliação de demandas 
não padronizadas no SUS, caracterizadas por solicitações não judiciais de Medicamentos 
não incorporados na REMEME ou de Medicamentos incorporados na REMEME, mas cuja 



 

indicação (CID-10) não está prevista nos respectivos protocolos clínicos e diretrizes 
terapêuticas. Tais análises de demandas não padronizadas é regulada pela Lei Estadual nº  
10.987/2019 e avaliadas pela CEFT, através de uma análise individualizada, baseada em 
evidências científicas; (iii) Jornadas de capacitações da Assistência Farmacêutica 
destinadas à profissionais de saúde e acadêmicos; (iv) Emissão de pareceres Técnicos 
Científicos sobre tecnologias em saúde para tomada de decisão estadual.  
  
Áreas de expertise (Área(s) de pesquisa em que se insere):  

(   ) Oncologia   

( X  ) Reumatologia     

(   ) Hematologia   

( X  ) Doenças Inflamatórias     

(   ) Doenças infecciosas e parasitárias    

( X  ) Cardiologia e doenças do aparelho circulatório     

( X  )  Doenças Respiratórias      

(   ) Pediatria      

(   ) Doenças Raras    

(   ) Ginecologia       

( X  ) Psiquiatria     
(   ) Oftalmologia     

( X  ) Endocrinologia e metabologia   
(   ) Dermatologia     

( X  )  outras - Qual? Neurologia e Nutrologia     
            

Informações para contato  
*Diretor: Vinícius Raphael de Almeida Borges  
*Representante na REBRATS: Vinícius Raphael de Almeida Borges  
*Endereço: Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 2025 - Bento Ferreira, Vitória - ES, 
29050-625  
*Telefone: (27)3636-8361 ou (27)3636-8362  
*Fax: não possuímos  
*Internet: https://farmaciacidada.es.gov.br/   
*E-mail: geaf.ceft@saude.es.gov.br  

  

https://farmaciacidada.es.gov.br/
https://farmaciacidada.es.gov.br/


 

11. Hospital Israelita Albert Einstein  
 

Apresentação da Instituição  

A Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein através do Hospital, 
tem como principal missão oferecer a mais avançada e inovadora atenção à saúde, com 
crescente humanização dos serviços e dentro dos mais altos padrões científicos e 
tecnológicos, visando a contínua melhoria da qualidade de vida. Levando em 
consideração a missão elaborada pelo hospital, torna-se importante na estrutura uma 
área de economia da saúde, consolidada na instituição há mais de 10 anos, responsável 
pelo desenvolvimento de análises econômicas com foco na custo-efetividade dos 
procedimentos. A área de economia da saúde do hospital fornece suporte para toda a 
sociedade, inclusive para a atuação da SBIBAE no SUS, através das parcerias público-
privadas. Atualmente a área possui um fluxo específico de incorporação de novas 
tecnologias sob a perspectiva do hospital, contando com o suporte da área na 
elaboração dos estudos econômicos. Análise de custo-efetividade desenvolvidas 
considerando o custo real dos casos realizados no hospital e o acompanhamento de 
eventos ocorridos e capturados através do prontuário eletrônico.   

A área de economia da saúde vem crescendo nos últimos 3 anos no hospital, se 
tornando atualmente uma superintendência sob a gestão da Vanessa Damazio Teich, 
incorporando as áreas de escritório de gestão de valor, epidemiologia, desfechos pós alta 
e codificação diagnóstica. Sendo considerada uma área estratégica devido ao volume de 
informações e dados processados. O plano futuro é a criação de uma área específica para 
análise de tecnologias em saúde, que hoje é realizada dentro da área do escritório de 
gestão de valor que possuem analistas de dados, médicos e especialistas. A 
superintendência de economia da saúde apoia diversos eventos com o enfoque em 
economia da saúde e valor em saúde dentro do Einstein e para o público externos como 
o 6º Fórum Latino-Americano de Qualidade e Segurança em Saúde através de palestras 
com os especialistas da área e minicursos, bem como cursos na área de acesso de 
mercado ofertados dentro do departamento de ensino do Einstein.  

Informações de Contato  

Diretor: Miguel Cendoroglo Neto  

Representante Rebrats: Vanessa Damazio Teich  

Endereço:  Av. Albert Einstein, 627, Morumbi, São Paulo/SP, 05652-900 Bloco D 8º Andar  

Telefone: 2151-1407 / 96859-0533 Internet: www.einstein.br   e-mail: 
economiasaude@einstein.br  

  
  
  
 
 
 
 

http://www.einstein.br/
http://www.einstein.br/
http://www.einstein.br/


 

12. Hosp. de Ensino Doutor Washington Antônio de Barros da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco Campus 
Ciências Agrárias  
 

O Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS) foi instituído por meio da 
Portaria SEI Nº 52, de 31 de março de 2022, enquanto instância de caráter consultivo, 
vinculado à Gerência de Ensino e Pesquisa do Hospital de Ensino Dr. Washington Antônio 
de Barros (HU-UNIVASF), de forma mais recente, passou por ajuste para inclusão de um 
novo membro na Coordenação Geral que consta atualmente com três (03) membros.  

O NATS/HU-UNIVASF tem por finalidade assessorar técnica e cientificamente, a 
gestão do HU- UNIVASF nos processos que envolvem avaliações, incorporações, 
desincorporações e substituições de tecnologias em saúde, com base nas melhores 
evidências científicas disponíveis, considerando as medidas de impacto e sua 
aplicabilidade no contexto institucional (Portaria SEI HU-UNIVASF, Nº 52/2022)  

A fim de atender as demandas supracitadas, o NATS HU-UNIVAFS apresenta uma 
composição multiprofissional, contempla várias profissões: analista de TI, assistente 
administrative, assistente social, bibliotecário, bióloga, fisioterapeuta, médicos, 
profissional de educação física e nuricionista, totalizando dez (10) membros, em fase 
inicial de atuação, com calendário fixo de reuniões bimensais e mobilização em torno da 
sistematização do seu funcionamento, capacitação dos seus membros e promoção da 
construção da cultura em avaliação de tecnologias em saúde para a comunidade 
hospitalar, territorial e universitária, com a qual o NATS HU-UNIVASF tem uma relação 
estreita e de significativo potencial, sobretudo, por meio da participação no Lócus de 
Inovação em Saúde do Consórcio de Inovação de Tecnologias em Saúde, coordenado pela 
universidade que contempla uma atuação em rede de diversas instituições de promoção 
de serviços de saúde- espaços acadêmicos, clínicas, hospitais, dentre outros.  

Destarte que, o HU-UNIVASF integra o Sistema Único de Saúde (SUS) e presta 
serviços 100% gratuitos à população do Sub-médio do Vale do São Francisco, é uma 
unidade pública de referência para 53 municípios da Rede Interestadual de Atenção à  
Saúde do Médio do Vale do São Francisco – Rede de Pernambuco-Bahia (PEBA)– formada 
por seis microrregionais de saúde, cuja população é de, aproximadamente, 2 milhões de 
habitantes. Possui vocação para atenção às urgências e emergências que incluem 
politraumatismo, neurologia e neurocirurgia (alta complexidade), com destaque ao 
traumato-ortopedia (alta complexidade), cirurgia geral, cirurgia vascular, cirurgia 
bucomaxilofacial e clínica médica. (PDE HU-UNIVASF, 2021-2023)  

É importante salientar que o NATS HU-UNIVASF está em fase embrionária, reflexo 
da particularidade do contexto hospitalar ao qual está vinculado, pois trata-se de um 
hospital com de 14 anos de atuação, que surgiu enquanto uma instituição pública de 
gestão municipal, que em 2013 por meio de Decreto Municipal Nº 41, de 23 de abril de 
2013, foi doado à Universidade Federal do Vale do São Francisco (Univasf), passando a ser 
denominado Hospital de Ensino do Vale do São Francisco Doutor Washington Antônio de 
Barros ou mais conhecido como HU-Univasf, que passou a ser conduzido pela Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh) em janeiro de 2015. (PDE HU- 
UNIVASF, 2021-2023)  



 

Sendo assim, o HU- Univasf não nasceu enquanto universitário, porém vem 
construindo uma trajetória de impacto na promoção do conhecimento através da 
produção da saúde e, consequentemente, consolidando sua identidade enquanto 
hospital de ensino, pois, dispõe de cenários de práticas imprescindíveis, tanto para os 
cursos de saúde (medicina, enfermagem, farmácia, psicologia, serviço social, nutrição, 
fisioterapia, educação física, técnico em enfermagem e técnico em radiologia), como para 
outras áreas de atuação, tais como: engenharia de produção, civil, elétrica e da 
computação. Os estudantes são oriundos da Univasf e de outras instituições de ensino 
públicas e privadas, no nível técnico, de graduação e pós-graduação. (PDE HU-UNIVASF, 
2021-2023)  

Enquanto hospital universitário, o HU-UNIVASF apresenta como linhas de 
pesquisa– Gestão em Saúde, Inovação Tecnológica em Saúde e a Assistência à Saúde– 
além de Residência Multiprofissional em Intensivismo, Residência Uniprofissional em 
Urgência e Emergência e Residências Médicas (Anestesiologia, Angiologia e Cirurgia 
Endovascular, Cardiologia, Clínica Médica, Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular, 
Ecocardiografia, Medicina da Família e Comunidade, Neurocirurgia, Ortopedia e 
Traumatologia e Radiologia e Diagnóstico por Imagem).  

Desta forma, o HU-Univasf é um hospital crucial para o atendimento assistencial e 
também contribui sobremaneira para a formação em saúde, desenvolvimento social na 
região, assim como apresenta grande potencial para o desenvolvimento de pesquisas, 
sobretudo, no espaço da Policlínica com o propósito de ampliar o atendimento 
ambulatorial, as atividades de ensino e pesquisa da universidade e, consequente, o 
fornecimento de serviços de qualidade à população local. (PDE HU-UNIVASF, 20212023)  

A policlínica, caracterizada como Hospital-dia, oferece consultas de diversas 
especialidades como Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia Bucomaxilofacial, Cirurgia 
Geral, Cirurgia Vascular, Clínica Médica, Dermatologia, Endocrinologia, 
Gastroenterologia, Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Neurologia, Neurocirurgia, 
Otorrinolaringologia, Reumatologia, Traumatologia e Ortopedia, Angiologia, Pediatria, 
Ginecologia, Oftalmologia, Radiologia e Urologia. (PDE HU-UNIVASF, 2021-2023)  

O prédio da policlínica do HU-Univasf dispõe de 22 consultórios, três salas de 
cirurgias para procedimentos de baixa complexidade, laboratórios de biologia molecular, 
cultura das células (métodos in vitro), microbiologia e multi-usuários, ambulatório para 
curativos, posto de coleta de sangue, salas de aula e auditório. Além dos atendimentos 
convencionais, possui Centro de Referência em Práticas Integrativas em Saúde (CERPICS), 
o qual oferta para a comunidade práticas individuais e em grupo, tais como Reiki, 
Cromoterapia, Massoterapia, Terapia Comunitária, Biblioterapia e Tethahealing. (PDE HU-
UNIVASF, 2021-2023)  

Neste espaço ofertamos também a Biblioteca de Saúde do HU-UNIVASF, além 
de laboratórios:   

• Laboratórios Multiusuários de Ensino, Pesquisa e Extensão do 
HUUNIVASF/EBSERH (LAMEPE)- Constituído por um Laboratório de Anatomia 
Patológica, um Laboratório de Reabilitação e um Laboratório de Simulação 
Realística.  

• Laboratórios Multiusuários de Pesquisa do HU-UNIVASF/EBSERH (LAMUPE)- 
Constituído por um Laboratório de Métodos in vitro, um  



 

Laboratório de Biologia Molecular, um Laboratório de Microbiologia, um 
Laboratório de Extração de Ácidos Nucléicos e um Laboratório de Farmacotécnico 
Hospitalar.   

• Laboratório de Inovação e Avaliação de Tecnologias em Saúde- que consta com 
toda infraestrutura necessária para favorecer um espaço confortável e adequado 
para realização de suas atividades, com característica de laboratório 
multiusuário, atualmente recebe estudantes de diversos colegiados da UNIVASF 
para estudo e produção de pesquisa.  

• Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS)- espaço organizado para 
atuação específica do NATS.  

  

Concernete a Avaliação de Tecnologias em Saúde, como já sinalizado 
anteriormente, o Hospital está inciando seus trabalhos, ainda em fase embrionária, com 
o grande pontencial e priorização das ações de planejamento estartégico de disseminação 
desta cultura, do conhecimento em torno das ATS, do NATS, de capacitação da 
comunidade hospitalar, participação em espaços formais e comissões do hospital, 
conhecimento do fluxo de acesso aos serviços do NATS e sua incorporação nos processos 
de incorporação, desincorporação e/ou substituição de Tecnologias, potencialização do 
uso do Laboratório de Inovação e Avaliação de Tecnologias em Saúde e sua inserção, bem 
como do NATS, na website do hospital a fim de contribuir, não somente para o 
conhecimento e atuação do NATS, e atender a prerrogativa de publicidade e 
transparência na gestão pública, mas sobretudo, contribuir para o alcance da visão 
institucional em ser referência nacional em ensino, na pesquisa, na extensão e na 
inovação no campo da saúde.   
Como estamos avançando nas ações do NATS, logo estaremos com mais novidades por 
aqui!  
  

Representante na REBRATS: Emanuela Oliveira Spínola  

Endereço:  Av. José de Sá Maniçoba, s/n - Centro, Petrolina - PE, 56304-205  

Telefone: (87) 2101-6480/2101-6474  

E-mail: nats.hu-univasf@ebserh.gov.br  

  

Qualquer informação, podem manter contato com nossa representante na REBRATS nos 
contatos acima ou no e-mail Emanuela.spinola@ebserh.gov.br e será uma honra 
compartilhamos iedias e experiências!  
   



 

13. Secretaria da Saúde do Estado da Bahia - SESAB 
 

A Secretaria da Saúde do Estado da Bahia – Sesab, criada pela Lei nº 2.321, de 11 de abril de 1966, e 

modificada pelas Leis nos 7.435, de 30 de dezembro de 1998, 8.888, de 24 de novembro de 2003, 

9.831, de 01 de dezembro de 2005, e 10.955, de 21 de dezembro de 2007, tem por finalidade a 

formulação da política estadual de saúde, a gestão do Sistema Estadual de Saúde e a execução de 

ações e serviços para promoção, proteção e recuperação da saúde, em consonância com as 

disposições da Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que constitui o Sistema Único de 

Saúde – SUS.  

Organograma 

  



 

 

 

No Sistema Organizacional da Secretaria da Saúde do Estado da Bahia - 

SESAB, o NATS está inserido na Superintendência de Assistência Farmacêutica Ciência 
e Tecnologia em Saúde - SAFTEC, formalmente na Diretoria de Ciência Tecnologia e 
Inovação em Saúde -DITEC.  

A DITEC   tem por finalidade planejar, coordenar, implantar, monitorar e avaliar 
a política de Ciência e Tecnologia em Saúde no Estado, promovendo a difusão do 
conhecimento nas áreas de avaliação de tecnologias em saúde, gestão do conhecimento 
e fomento à pesquisa em saúde:   

A DITEC é formada por 03 Coordenações –   

Superintendência de Assistência  
Farmacêutica, Ciência e Tecnologia em  

Saúde  

SAFTEC 

Diretoria da Assistência Farmacêutica  

DASF 

Assessoria  
Técnica 

Coord. da Assistência Farmacêutica na  
Atenção Especializada  

COAFE 

Coord. de Ações Judiciais da  
Assistência Farmacêutica  

CAJ 

Centro de Informação sobre  
Medicamentos da Bahia  

CIMBAHIA 

Coord. da  Assistência Farmacêutica  
na Atenção Básica  

CAFAB 

Central Farmacêutica do Estado da  
Bahia  

CEFARBA 

Coord. de Avaliação e Monitoramento  
da Assistência Farmacêutica  

CAMAF 

Centro de Infusões e  
Medicamentos Especializados da  

Bahia 
CIMEB 

Diretoria de Aquisições e  
Serviços  

DAS 

Assessoria  
Técnica 

Coordenação de Registro de Preço 
CRP   

Coordenação de Aquisições 

CA 

Coord. de Gestão de Pessoas  
CGP 

Coord. de Gestão e Fiscalização  
de  Contratos  

CGFC 

Coord. de Orçamento e Finanças  
COFIN 

Coord. de Apoio Administrativo  
CAA 

Diretoria de Ciência, Tecnologia  
e Inovação em Saúde  

DITEC 

Assessoria Técnica 

Coord. de Gestão do Conhecimento  
e Fomento à Pesquisa em Saúde  

COGEC 

Coord. de Avaliação de Tecnologia  
em Saúde  

COATS 

Coordenação dos Núcleos de  
Avaliação de Tecnologias em Saúde 

CNATS 

Assessoria  
Técnica 



 

Coordenação de Gestão do Conhecimento e Fomento à Pesquisa em Saúde – COGEC  

Coordenação de Avaliação de Tecnologias em Saúde - COATS  

Coordenação do NATS - CNATS   

Pela Coordenação do  NATS  - CNATS  

1.Coordenar todas as atividades do Núcleo de Avaliação de Tecnologias em saúde 
(NATS), no âmbito do Estado da Bahia, bem como convocar e presidir as reuniões deste 
núcleo;   
  
2.Representar o NATS nos Grupos Técnicos (GT) e Comissões da Secretaria de Saúde do 
Estado da Bahia (SESAB) e em demais relações internas e externas da SESAB, 
relacionados a incorporação de novas tecnologias em saúde;  
  
 3.Coordenar os trabalhos de elaboração dos documentos técnicos e               
administrativos do NATS e distribuir as atividades laborais aos membros permanentes 
da NATS;  
  
4.Prospectar consultores técnicos especialistas para composição temporária (ad hoc) de 
GT que demandem estudos e análise técnicas específicas, não contempladas como 
competência técnica  
dos membros permanentes do NATS;  
  
5.Prover assessoria técnica para os diversos setores e instituições da rede própria da 
SESAB, no que tange a Avaliação de  
Tecnologias em Saúde (ATS);  
  
6.Compor GT ou Comissão de padronização de medicamentos e produtos para a saúde 
nas unidades de saúde da rede estadual, considerando o perfil assistencial, a qualidade 
da assistência;  
  
    7.Promover, em articulação com a Superintendência de Recursos Humanos, a 
capacitação em ATS dos profissionais da área da saúde, que atuam nas Unidades de 
Saúde da Rede Própria da SESAB, com objetivo de fomentar a cultura de ATS nas 
instituições e colaborar com a reorganização de serviços;  

  

8.Compor GT ou Comissão da atualização da Relação Estadual de  

Medicamentos Essenciais – RESME;  

  

9.Disponibilizar pareceres, relatórios e demais instrumentos técnicosgerenciais para os 
gestores internos ou externos, relacionados a incorporação, manutenção ou 
desincorporação de tecnologias em saúde;  
  
10.Supervisionar a rede local de NATS com intuito de ampliar a capacidade de 
disseminação e promoção da ATS no Estado na Bahia e estimular a cultura de ATS nestas 



 

instituições de saúde, orientando às tomadas de decisões dos gestores baseadas nas 
melhores evidências disponíveis relacionadas à incorporação, uso racional e difusão de 
tecnologias no âmbito da saúde.  

  

A SAFTEC/DITEC, avalia que há uma importante lacuna relacionada a criação de uma 
rede pública estadual organizada e com capacidade de disseminar e estimular a cultura 
de Avaliação de Tecnologias de Saúde (ATS), que possa respaldar as tomadas de decisões 
dos diversos gestores das instituições de saúde, com base nas melhores evidências 
disponíveis relacionadas à incorporação, uso racional e difusão de tecnologias no âmbito 
do SUS. A criação desta rede parte, imprescindivelmente, da implantação de um NATS 
Central bem estruturado que é o objeto principal deste projeto considerado 
transformador para o Estado da Bahia.  

  

Missão  

Fomentar a cultura de Avaliação de Tecnologias em Saúde – ATS por meio da criação de 
uma rede local de instituições vinculadas á Secretaria de Saúde do Estado, com intuito 
de disseminar conceitos de ATS, bem como elaborar documentos e ferramentas técnicas 
que permitam subsidiar os gestores nas tomadas de decisões relacionadas com a 
incorporação de tecnologias com base nas melhores evidências científicas.  

  

Eventos e Atividades desenvolvidas  

• Ano de 2014 – Projeto com o objetivo de qualificar em ATS, servidores públicos 
do CICAN, HGPV e IPERBA, em parceria com a Organização  

Panamericana de Saúde – OPAS e Instituto de Saúde Coletiva – ISC, para estruturação 
dos NATS nas referidas unidades, após a qualificação foi instituído através de portaria 

publicada no DOE o NATS do HGPV e IPERBA.  

• Curso de Especialização em ATS, realizado pela UFBA, Coordenado por Professor 
Lindemberg Costa, iniciado no 2º semestre de  2018 até março de 2020, com a 
participação de 04 servidores da DITEC/COATS e 04 servidores da DASF.  

• Outros cursos em ATS promovido pelo PROADI/SUS, com a participação de  
profissionais da SESAB, das Unidades da Rede Própria e Nível Central.  

  

• Trabalho desenvolvido em parceria com o CICAN -  Protocolo Trastuzumabe para 
Ca de Mama HER2+, com avaliação de impacto orçamentário, parecer técnico – 
novembro de 2017, Coordenado pela Farmacêutica Manuela Oliveira Santos  

• Trabalho desenvolvido em parceria com o CEDEBA – Avaliação da incorporação 
das Insulinas Degludeca e Glargina 300 U (por força da Ação Civil Pública nº 
24027-56.2012.4.01.3300, que versa sobre a implementação de um Protocolo de 
Análogos de Insulina, e na qual condenou o Estado da Bahia a implantar o 



 

Protocolo e a União a comprar e repassar as verbas necessárias à aquisição dos 
análogos de insulina na quantidade e pelo tempo necessário aos tratamentos. 
Em observância à citada ACP, a SESAB publicou a Portaria nº 1.603 de 14 de 
novembro de 2012ue institui o Protocolo Técnico para a dispensação de análogos 
de insulina no SUS neste Estado).  realizado em Junho de 2017, Relatora - 
Farmacêutica Manuela Oliveira Santos.  

• Protocolo Técnico para tratamento de DPOC, Ação Civil Pública nº 0527756-
50.2016.8.05.0001, instituído GT multiprofissional, com especialistas em 
pneumologia, Portaria de  28 de novembro de 2018. trabalhado em 2019, 
resposta ao MP em março de 2020.Relatora – Maria Cristina Camargo, 
.Coordenadora – Maridete Cunha.  

 

Planos Futuros  

Tornar o NATS/ SESAB, referência em ATS junto ao MS.  

A criação da Rede Estadual de ATS com os Hospitais de gestão direta da SESAB.  

  
 

Informações para contato   

*Diretor: Maridete Simões de Castro Cunha  

*Representante na REBRATS: Gleidson Cardoso Spínola  

*Endereço: Avenida General Severino Filho, n° 750, casa 220, Itapuã  

*Telefone: (71) 99123-8064  

*Internet: gleidson.spinola@saúde.ba.gov.br  



 

 

 

Roteiro de apresentação do NATS FUNSAÚDE para divulgação na página 

eletrônica da REBRATS. 

 

 

*Apresentação 

O Governo do Ceará tem realizado crescentes investimentos na área da saúde. Diante do desafio de 

ampliar, descentralizar e qualificar a assistência aos usuários do SUS, o Estado tem investido na 

reestruturação da rede de serviços com base em estudos, indicadores e metas. 

A Fundação Regional de Saúde (Funsaúde), CNPJ 39.432.947/001-07, entidade pública de direito 

privado, surgiu como parte desta política. Através dela, a Secretaria da Saúde do Estado do Ceará 

(SESA) irá prestar serviços de saúde à população em todos os níveis de complexidade; desenvolver 

programas de educação permanente para os profissionais do SUS. Atualmente, está responsável pelo 

gerenciamento do maior hospital público do estado do Ceará, o Hospital Geral de Fortaleza (HGF), e 

do SAMU Ceará.  

Essa Fundação também se constitui como uma Instituição Científica, Tecnológica e de Inovação (ICT), 

nos termos da Lei Federal Nº 10.973 de 2004, podendo estabelecer programa próprio de pesquisa e 

desenvolvimento e de educação em serviço, destinados a aumentar a eficácia e a qualidade dos 

serviços prestados. Dentro do seu escopo estão atividades de ensino, educação permanente, pesquisa 

e inovação na área de saúde. Essa competência está principalmente sob a responsabilidade da 

Diretoria de Pesquisa, Negócios e Inovação Tecnológica (DPNIT). 

Diante do contexto apresentado, identificou-se como importante e oportuno a instituição e 

implementação do Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde (NATS) da Funsaúde. Esse ação 

estratégica encontra-se dentro do escopo de um dos objetivos da DPNIT, que o de promover o 

aperfeiçoamento da capacidade científica e da produção e difusão do conhecimento, por meio do 

apoio ao desenvolvimento de projetos de pesquisa e de inovação tecnológica, incentivando o 

empreendedorismo e inovação nos hospitais, de forma transparente, efetiva, eficiente e sustentável, 

em consonância com a legislação vigente. 

 

14.



 

 

*História e estrutura (experiência no campo da ATS) 

O Núcleo de Avaliação em Tecnologias da Saúde da Fundação Regional de Saúde - NATS Funsaúde foi 

instituído e composto por meio da Portaria Interna Nº 34, de 28 de abril de 2022. Esse Núcleo é uma 

instância colegiada, de caráter consultivo e permanente, de natureza técnico-científica e formação 

multidisciplinar, vinculado à Diretoria de Pesquisa, Negócios e Inovação Tecnológica (DPNIT) da 

Funsaúde.  

 

*Missão 

O NATS Funsaúde tem a competência de assessorar as áreas decisórias da gestão da Funsaúde, por 

meio da Avaliação de Tecnologias em Saúde (ATS) no que tange à incorporação, alteração, exclusão e 

monitoramento da utilização de tecnologias em saúde no âmbito da Funsaúde, observadas as 

seguintes diretrizes: 

I - a maximização dos benefícios de saúde a serem obtidos com os recursos disponíveis, assegurando 

o acesso da população a tecnologias efetivas e seguras e em condições de equidade; 

II - a busca por qualidade e excelência em ATS no SUS, por meio da conexão entre pesquisa, política e 

gestão, observada a transparência, independência e rigor metodológico; e 

II - o incentivo à disseminação do conhecimento de forma contínua aos gestores, profissionais de 

saúde, operadores do direito e população  

O NATS Funsaúde foi instituido recentemente e está em processo de planejamento das ações, 

estruturação e organização dos processos de trabalho. Em anexo, seguem a Portaria Interna Nº 34, de 

28 de abril de 2022, de instituição do Núcleo, e o seu Regimento Interno, onde há descrito de forma 

detalhada a sua constituição, estrutura organizacional, competências, atribuições, organização e 

funcionamento. 

 

*Como a Instituição trabalha  

A Fundação Regional de Saúde do Ceará (Funsaúde) foi estruturada pela Secretaria da Saúde do Estado 

(SESA) do Ceará na perspectiva de oferecer inovações no modelo de governança e atenção em saúde, 

de fomentar a inovação tecnológica e a produção de conhecimento, além de significar uma plataforma 

de valorização do trabalhador. Sendo uma fundação pública de direito privado, conforme descrito na 



 

 

Lei Estadual n° 17.186/2020, a nova instituição vem agregando instrumentos administrativos mais 

ágeis, capazes de dar mais resolubilidade às demandas da saúde, sem, contudo, desviar do interesse 

público. Diante desse contexto, o NATS Funsaúde se constituiu a partir dessas premissas e tem como 

atribuições: 

I - estabelecer normas, fluxos e procedimentos para avaliação, uso e adequação de tecnologias em 

saúde; 

II - elaborar e analisar estudos de ATS e de Avaliação Econômica em Saúde; 

III - elaborar e analisar pareceres relacionados às incorporações, adequações e exclusão de tecnologias 

em saúde baseada em evidências científicas; 

IV - participar da elaboração e revisão de Protocolos Clínicos e Diretrizes Clínicas dos equipamentos 

de saúde geridos pela Funsaúde; 

V - participar da elaboração e revisão da relação de medicamentos e de outras relações de tecnologias 

em saúde dos equipamentos de saúde geridos pela Funsaúde; 

VI - elaborar o plano de educação permanente e de capacitação em ATS; 

VII - promover a formação dos técnicos e outros atores envolvidos nos processos de ATS; 

VIII - proceder à avaliação do impacto econômico das incorporações ou mudanças de tecnologias; 

IX - articular parcerias com os outros NATS do Estado para produção de avaliação de tecnologias em 

saúde, como pareceres técnico-científicos; pesquisas, estudos e revisões sistemáticas voltados ao uso 

da evidência científica na tomada de decisão; protocolos e diretrizes clínicas, entre outras; 

X - promover a articulação com a Rede Brasileira de Avaliação de Tecnologias em Saúde (REBRATS) e 

Hospitais pertencentes ao Programa de Desenvolvimento Institucional do Sistema Único de Saúde 

(PROADI-SUS), para que essas instituições possam apoiar as atividades do NATS; 

XI - apoiar a estruturação e organização do NATS dos equipamentos de saúde que serão geridas pela 

Funsaúde, conforme o novo modelo de governança; 

XII - incentivar, fomentar e produzir pesquisas e estudos em ATS voltados ao uso da evidência científica 

na tomada de decisão; 



 

 

XIII- apoiar à tradução do conhecimento e a publicização dos pareceres, estudos, pesquisas, 

protocolos, diretrizes, entre outros documentos, para os gestores, profissionais da saúde, operadores 

do direito e população em geral; 

XIV - difundir a cultura de ATS na Funsaúde e equipamentos de saúde geridos pela Funsaúde; 

XV - promover parcerias e convênios com instituições públicas e privadas para o desenvolvimento de 

projetos e programas de estudos, pesquisa e capacitação em ATS; e 

XVI - fomentar a elaboração de estudos e pesquisas, por meio de instrumentos de cooperação nacional 

e internacional, que contribuam para o aprimoramento da gestão de tecnologias no SUS. 

 

 

*Atividades de disseminação 

- Eventos promovidos  

 

 

 

A Funsaúde realizou o Webinário “Avaliação de Tecnologias em Saúde como estratégia de gestão, 

ensino e pesquisa: contexto atual e perspectivas futuras”. A formação, online, gratuita e com emissão 

de certificado, faz parte do Projeto Trilhas - Atualização em ATS, que é uma estratégia de ensino e 

educação permanente para o desenvolvimento e aperfeiçoamento dos profissionais e estudantes de 

graduação de temas atuais e inovadores da área de ATS. A formação, online e gratuita, aconteceu no 

dia 31 de agosto, das 19h às 22h. O evento reúne alguns dos principais especialistas em Avaliação de 

Tecnologias em Saúde (ATS) do país e é recomendado a gestores, profissionais e estudantes de 

graduação e pós-graduação. 

Os participantes tiveram a oportunidade de ouvir e aprender com quatro grandes especialistas da área 

de ATS: Dra Priscila Gebrim Louly (Coordenadora-Geral de Avaliação de Tecnologias em Saúde do do 

MS); Profª Miriam Allein Zago Marcolino (pesquisadora do Instituto de Avaliação de Tecnologias em 

Saúde  - IATS do CNPq); Dra Evelinda Trindade (Pesquisadora do Núcleo de Avaliação de Tecnologias 

em Saúde do Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da USP); Profº Saul Rassy Carneiro 



 

 

(Membro da coordenação do Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde do Complexo Hospitalar 

Universitário da UFPA). 

A gravação do evento está disponível no link - https://www.youtube.com/watch?v=o_M22dghdsU 

 

- Parceiros 

- Secretaria da Saúde do Estado do Ceará - SESA 

- NATS do Hospital Geral de Fortaleza - NATS HGF 

- SAMU Ceará 

 

*Projetos atuais (seleção) 

Os principais projetos do NATS Funsaúde que estão sendo construídos e/ou executados são: 

- Projeto de formação e constituição dos Comitês de pareceristas - Constituir um corpo de pareceristas, 

que possa de maneira antecipada, monitorar o horizonte tecnológico e contribuir para a elaboração 

de guias e relações de medicamentos, equipamentos, procedimentos e outros que se tornem 

referência para as políticas da Funsaúde e SESA. 

- Projeto Trilhas - Atualização em ATS, que é uma estratégia de ensino e educação permanente para o 

desenvolvimento e aperfeiçoamento dos profissionais e estudantes de graduação de temas atuais e 

inovadores da área de ATS. Como uma das atividades, estão sendo realizados webinários abertos ao 

público sobre ATS e está sendo planejado um curso de formação para os membros do Comitê Executivo 

e do Técnico do NATS Funsaúde. 

- Projeto de elaboração de fluxos e POPs dos Processos de Trabalho do NATS - Esse Projeto está dentro 

do escopo das atividades da Unidade de Planejamento e Gestão da Informação da Funsaúde. 

- Portfólio de Produtos da Diretoria de Pesquisa, Negócios e Inovação Tecnológica - Os produtos 

presentes neste portfólio pretendem contribuir para a melhoria do cenário estadual e regional na área 

da saúde, sendo capazes também de estimular e estabelecer parcerias estratégicas diante das 

necessidades apresentadas no cotidiano dos serviços, ao mesmo tempo em que dão transparência às 

atividades inovadoras em curso, onde estão inseridos produtos que serão produzidos pelo NATS, 

como: Parecer Técnico-científico (PTC), Síntese de evidências para políticas de saúde, Revisão 

Sistemática, Análise de Impacto Orçamentário, Avaliação Econômica, entre outras. 

- Projeto de Pesquisa em Avaliação de Tecnologias em Saúde - Estão sendo identificados projetos de 

pesquisa que podem ser desenvolvidos no âmbito do HGF e SAMU Ceará, para que os resultados 



 

 

possam subsidiar a tomada de decisão dos gestores. 

 

*Planos futuros  

No momento, está sendo construído o planejamento estratégico do NATS Funsaúde, a partir de um 

Diagnóstico Situacional, onde foram sugeridos os seguintes Objetivos Estratégicos para comporem o 

Plano de Ação: 

Objetivo Estratégico 1 - Implementar o NATS Funsaúde para o desenvolvimento, promoção e execução 

da ATS no âmbito do Estado. 

Objetivo Estratégico 2 - Apoiar a reestruturação e organização dos NATS do Hospital Geral de Fortaleza 

e dos NATS dos próximos equipamentos que serão gerenciados pela Funsaúde, para o fortalecimento 

desses equipamentos, de forma que eles possam contribuir para o desenvolvimento, promoção e 

execução da ATS no âmbito do hospital e do Estado. 

Objetivo Estratégico 3 - Articular a implantação e implementação de uma Rede Estadual de ATS, 

com a participação do NATS da SESA, NATS do HGF e de mais quatro equipamentos de saúde que 

possuem NATS no Estado do Ceará pertencentes à REBRATS e outras instituições identificadas 

como potenciais colaboradoras, para a produção de conhecimento científico de forma a subsidiar 

o processo de tomada de decisão quanto à incorporação e uso de tecnologias e o processo de 

formulação e implementação de políticas de saúde, no Estado do Ceará. 

 

*Informações para contato 

Diretor: Dra Melissa Soares Medeiros 

Representante na REBRATS: AINDA NÃO POSSUI 

Endereço: Av. Dom Luís, 807 - 12º andar - Meireles - Fortaleza - Ceará - CEP: 60,160-230 

Telefone: (85) 3101-5123  

Fax: NÃO POSSUI 

Internet: SITE FUNSAÚDE - https://www.funsaude.ce.gov.br/ 

Email: nats@funsaude.ce.gov.br 

 


